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1.о
1.1. Педагогический совет явJuIется
созданным в государственном бюдж
<Бугульминскм кадетскаr{ школа-интерн
педагогических и методических вопросов

ового педагогического опыта.
Закона Российской Федерац ии Ns 27З-
ава Школы, настоящего Положения.

т: директор Школы (который, как прilвило,выполняеТ функциИ IIредседаТеля педсоВета), его a*aarrraпи, педагогические работники,в том числе воспитатели, педагог-психолог, социаrrьный педзгог, педагогидополнительЕого образования и педагог-организатор, а также медсестра, библиоте-;;.1,4,B случае необходимости на заседания п( дагогического совета Школы приглаIrrаютсяпредставители общественньIх организаций, родители rIащихся и другие лица. Вопрос обих приглашении, решается администрацией учреждения. Лицъ, приглашенные назаседание педагогического совета, пользуется правом совещательного голоса.1,5,педагогический совет работает по повестке дня, угверх(Денной на заседtlнии совета.1,6,.ЩлЯ ведения протоколОв заседаний Педаго.".raa*о.о совета избирается секретарь
советаиз Iшенов педагогического коллективасроком научебный год. 

!

1,7,Заседания педЕгогического совета созываются, как правило, один pi* в четверть втечение учебного года, В случае необходимости могут созываться внеочередныезаседания педагогического совета.
1,8,решения педагогического совета приним.ются простым большинством голосов принilличии на заседании кворр(а (не менее двух третьей от общего количества его членов).при равном количестве голосов решающим является голос председателя совета(директора Школы).
1,9, Решения Педагогического совета являются рекомендательными для коллективашколы, Решения Педагогического совета, утвержденные приказом образовательного
rIреждения, являются обязательными для исполнения.

2.задачи, содержание и организация работы Педагогического совета.

2.1. Главными задачами Педагогического совета являются:, реirлизация государственной политики в области образования;, координация деятельности педагогического коллектива Школы, направленной насовершенствование образовательно- воспитательного процесса;
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о разработка содержания и организация работы по изуlению общей методической
темы Школы;

, внедреНие в практику педагогическоЙ деятельность работников Школы достижений
педагогической науки и передового педагогического опыта;

о решение вопросов о приеме rIащихся в 5 и 10 классы, переводе, допуск9 к экЗаМонtlпil
и выпуске обуrающихся, освоивших образовательные ПРОГРЕllt{Мы, соответствующие
данной категории обу"rающихся.

2.2, Педагогический совет осуществJUIет следующие функции :о обсуждает и утверждает плаЕы образовательно-воспитательной деятельности Школы;
' определяет список учебников в соответствии В соответствии с утвержденным

федеральным перечнем учебников, рекомендованных к использованию при реtlлизацииимеющих государственную аккредитацию образовательных програN,rм начального
общего, основногО общего, среднего общего образования, а также учебньrх пособий,
допущенньж фекомендованньтх) к использованию при реализации укванньrхобразовательньгх програIчrм;

о определяет формы, периодичность и порядок проведения промежуточной аттестации
учащихся;

, опредеJuIет направления работы по предупреждению и ликвидации академической
неуспеваемости учатцихся;

о опредеJUIет пути совершенствования воспитательной работы;о анализирует результативность деятельности коллектива по итогilп,{ уrебной четверти
(полугодИя, учебноГо года), а также результаты итоговой 

".rроr.*уrочной аттестации
школьников;

' осуществляет изrlение и внедрение в практику работы Школы новьrх технологий,
методик, методов и приемов;

о осуществляет анализ достижений планируемьж результатов освоения основной
образовательной прогрaммы Школы;

о осущесТвляеТ информаЦионнО анал}Iтическую работу на основе достижений
психолого - педагогической науки и практики образования) в том числе анализ
качества подготовКи учащихСя и выпускников IIIколы, анализ работы школы;о осуществJuIет изучение, обобщение результатов деятельности педагогического
коJIлектива в целом и по определенному напрzвлению; выбор уrебно-методического
обеспечения, образовательных технологий;

' осуществJIяеТ координацию внугренней систеL!ы оценки качества образования в
Школе;

' осуществJIяет контроль реilли3ации своих решений, соблюдения локальньD(
нормативньIх актов, регламентирующих образовательную деятельность;, осуществJIяет организацию методической работы, в том числе участие в оргtlнизшIии и
проведении методических мероприятий.

о предосТавляеТ возможнОсть педагОгическиМ работникам транслировать и обобщать
опыт своей работы в форме презентаций, доклqдов, педагогических и методических
проектов и др.

, проводит встречи с представителями здравоохранительньIх, правоохрrlнительньж
оргulнов, оргzlнов опеки и соцзащиты, с представитеJIяIuи муниципЕlльного упрzвленияобразованием в цеJIях консолидации усилий, направленных на выполнение
соци,rльногО зак&}а общества воспитtlния гармоничной, всесторонне развитойличности;

о rIаствует в рiвработке ocHoBHbD( образовательных программ Школы основного
общего и среднего общего образования;



rIаствует в разработке прогрzlммы развития Школы;
участвуеТ в разрабОтке локаЛьных нормативIIых актов Школы, обеспечивающих

реализацию федералrьньIх государственньrх образовательньtх стандартов;
fiacTByeT в определении и анализе условий, необходимьrх для реilлизациифеДеРаЛЬНЬТХ ГОСУДаРСТВенньD( образовательньж стандартов, регламентирующихорганизацию образовательной деятельности;

о заслуШиваеТ отчеТ директора ШколЫ с анализОм работЫ за учебный год, отчетыпедагогиЧеских работников и руководителеЙ школьньIх методических объединений;, рассматривает постановления, Еlкты и предписания, составленные по итогrlп,f проверокrIреждения вышестоящими органап{и, и принимает консцуктивные решения,направленные на их выполнение;

' принимает основные образовательные програп,rмы Школы основного общего и среднегообщего образования;
о принимает прогрtlпlму рдlвития Школы;. принимает учебный план Школы;. принимает рабочие прогрaммы уrителей;о принимает план У.rебно-воспитательной работы Школы На учебный год;
' принимает локttльные нормативные акты Школы, реглulп{ентирующие организациюобразовательной де"тел"rrЪстr.t ;о принимает решение о проведении промежугочной атгестации обуrающихся;о принимает решение о допуске обучающихся к государственной итоговой аттестации;о решает вопрос о переводе обучшощихся в следующий класс, условном переводе вследующий класс или об оставлении их на повторный год обуlен"" -ооо"rиков;о выносит решение о выдаче соответствующих документов об образовании, онаграждении обrrающихся (воспитанникьв) за успехи в обучении грrlмотzlми,похвЕtльными листап.rи или медЕUIями;
. приЕимает решения об исключении об обркогда иные меры педагогического и го

ПОряДке, определенном Законом РФ ''о ,, ипедагогического совета об искJIючении учащегося из Школы принимается поСОГЛаСОВаНИЮ С КОМИССИей ПО делам несовершеннолетних, атакже с rIeToM одителей или лиц, ,*r;.;;щих) и являетсяокончательным, об исключении rrеника из Школы вместе схарактеристикой, угвержденной пед
(городскую) комиссию по делам

го отдела муницип:rльного упрЕlвления
о принимает решение о подд(ержан[Iи творческих поисков и опытно экспериментальной

работы педагогических рабоiников ;о принимает решение о создании рабочих групп педагогических работников поотдельным направл9ниям деятельности;, принимает решение о представлении педагогических работников Школы кнаIрах.oению отраслевыми и ведомственными наградами.2,з, В слrIае несогласиЯ с решением педагогического совета директор Школыприостанавливает проведение решения в жизнь DI доводит это до сведения отделауправления образованием.

о

о



ЗаведуюЩий отделОм (началrьник управлепия) в трехдневный срок при участии профкомаобязан рассмотреть такое зiцвлоние, ознакомиться с мотивировztнным мнением

ff;Т#*"а 
ПеДаГОГИЧеСКОГО СОВеТа и вынести окончательное решеЕие по спорному

3. Права п ответствеппость Педагогического совета

3.1. Педагогический совет имеет право:
, создавать временные творческие объединения с приглапIением консультантов изчисла специЕLлистов рЕвличного профцля, цп вьlработкй р.;;;;;;чий с последующимрассмотрением их на Педагогическом совете. Необiодиrо"r"-- "* приглашенияопредеJIяется председателем Педагогического совета. Лица, ,rр"aп*arные на заседаниепедагогического совета, пользуются правом совещательного голоса;о выносить нарассмотрение совотавопросы, связalнЕые с оптимизацией образовательно-воспитательного процесса предлагаемые в ходе заседания членап.lи педсовета (даже еслиих нет в повестке дня);
о разрабатывать критерии оцеIIивЕlния результатов обучения;о принимать окончательное решение по спорным (конфликтньrм) вопросtlм, решениекоторьж входит в его компетенцию;
о принимать, угверждать положения (локальные акты) реглап{еЕтирующие деятельностьрrвличньD( подструктур образовательного учреждения;о приглапrатЬ на заседаниЯ педагогиЧескогО совета представителей общественньтхОРГаНИЗаЦИЙ, УTРеЖДеНИЙ, взаиплодействующих с оу' ;; ;Й;* образования,обучающихся и их родителей (законньж представителей), представи'телей шефствующихпредприятий и др, Необходимость их приглапIения опредеJIяется председателемПеДаГОГИЧеСКОГО СОВеТа. ЛИЦа, ПРИглапIенные на заседание педагогического совета,пользуются правом совещательного голоса;, рекомендовать разработки педагогических работников Школы к публикации;о рекомеЕдовать работникам Школы повышение квшlификации;о рекомендовать представителей Школы дIя }частия в профессион.lльных конкурсах.3.2. Педагогический совет ответственен за:, соответствие принятьтх решений законодательствУ Российской Федерации иреспублики Татарстан в области образовч"rr, йrrъ прав детства;о выполнение планаработы Педагогического совета;о утверждение образовательных прогрЕlп{м, не имеющих экспертного закJIючения;, принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу.

4. Щокументация Педагогического совета

4,1, Заседания Педагогического совета оформляются протокольно. Протоколы ведугсясекретарем в электронном виде, распечатываются, сIцивЕlются и скрепJIяются печатью. Впротоколе указывается тема педагогического сов9та; вопросы, выносимые на заседаниепедагогического совета (повестка дня); количество присугствовавших Iшеновпедагогического совета; записыв,lются кратко содержание всех выступлений и ходобсущдениЯ вопросов, предложения и зilп{ечания tшеIIов педагогического совета;фИКСИРУЮТСЯ ПРИНИМаеМЫе РеШеЦия по повестке дня. протоколы подписыв.ютсяпредседателеМ и секретареМ совета. Протоколы хранятся в методическом кабинетешколы.
4.2. Протоколы о переводе обучающихся в следующиli кла с, о выпуске оформJUIютсясписочным составом и утверждаются прикiц}ом образовательного rIреждения.



4,3, ПО итогilп,l роIцениЯ педагогиЧескогО совета издается прикЕв о выполнении решений, в
ffi;:"" 

УКtВЫВ.ЮТСЯ СРОКИ ВЫПОЛНе}IИЯ РеШеНИй И ОТВетственЕые за их выполнение
4.4. Контроль работы по выполнению решений и рекомендаций педагогического совета
4
4 отначалаучебного года.

IIо_менкJIатурудел, хранится 
" 
r"o.#ff;;,::1}ХНеЛЬЕОГ Учреждения входит в его

4,7,Протоколы Педагогического совета по r.r.r.#хо'Ё}?#;ТЬ постранично
ii:;#:о"вывается, 

прошнуровывается и скрепляется подписью lиректора и печатью
4.8. Протоколы Педагогического
заседаний пелагогиqрсr.lгл лльбфл 
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